
109 年度彰化縣閱讀磐石學校文本審查暨行前口頭發表說明會實施計畫 
彰化縣政府 109 年 2 月 13 日府教社字第 1090047689 號函發布修正 

壹、依據 

教育部獎勵國民中小學推動閱讀績優學校團體及個人評選實施計畫。 

貳、目的 

閱讀是終身學習的重要基礎，為鼓勵學校重視且落實學生閱讀知能的養成，建置有

效閱讀策略與資源分享的平台，並藉表彰閱讀推動績優學校、協助學校推動閱讀之

團體及個人，以形塑閱讀教育的動力泉源，深化閱讀教育。 

參、辦理單位 

一、指導單位：教育部、彰化縣政府 

二、主辦單位：和美鎮培英國民小學 

肆、活動日期： 

一、文本審查：109 年 1 月 9 日（星期四）上午 9時 

二、行前口頭發表會：109 年 3 月 2 日（星期一）上午 9時 

伍、活動地點：彰化縣和美鎮培英國小（彰化縣和美鎮彰新路五段 310 號） 

陸、參加對象： 

一、本年度通過縣內初選代表本縣參加教育部磐石複選之閱讀磐石學校、閱讀推手 

    團體及閱讀推手個人。 

    二、有意願參加下一年度彰化縣國民中小學推動閱讀績優學校初選之本縣各國民中 

        小學。  

三、獲本縣 105 至 108 年度「書福悅讀」校園閱讀推展實施計畫及之受補助學校，

尚未參與近三年內之本縣國民中小學推動閱讀績優學校初選者。 

四、其他對閱讀教育有興趣之教師。 

柒、活動流程： 

109 年 1 月 9 日（星期四）上午 9時 (僅提供參賽單位參加) 

活動時間 活動內容 地點 備  註 

08：30-09：00 報到 
教學閱讀 

中    心 

承辦學校 

09：00-12：30 
送教育部複選文本審查 

(各送件單位應至少派一員參加) 
諮詢委員 

109 年 3 月 2 日（星期一）上午 9時(開放縣內學校參加)研習代碼：2770783 

活動時間 活動內容 地點 備  註 

09：00-09：20 報到 

教學閱讀 

中    心 

承辦學校 

09：20-09：30 主持人致詞 承辦學校 

09：30-09：50 磐石學校-永樂國小口頭報告 

諮詢委員 
09：50-10：10 磐石學校-村上國小口頭報告 

10：10-10：30 磐石學校-仁豐國小口頭報告 

10：30-10：50 磐石學校-溪陽國中口頭報告 

10：50-11：00 休息時間 承辦學校 

11：00-12：00 綜合座談 諮詢委員 



陸、本縣全程參加口頭發表說明會活動之教師將核予研習時數 2小時，請參加人員逕上

全國教師在職進修資訊網報名。 

柒、注意事項： 

一、文本審查：請依照教育部審查指標撰寫文本與設計簡報內容，為有效獲得諮詢

委員提供之相關意見，文本審查指導各單位(含個人推手及團體推手)應指派學

校文本製作或熟悉各項閱讀策略人員至少 1員參加，並將資料電子檔於 109 年

1 月 3 日(星期五)前依「教育部」格式，將文本資料電子檔上傳至雲端硬碟，

資料請務必準時上傳，以利委員能提早檢視，當日直接針對問題進行討論。另

請於 109 年 1 月 9 日文本審查日，自行攜帶紙本資料 1份至培英國小參與審查

。 
    二、行前口頭發表會： 

    (一)請發表之磐石學校提早報到，並依指示至預備區準備。 

(二)參與發表磐石學校團隊至少推派 3 位以上到發表會現場參加方案發表(

含電腦操作人員，但最多不能超過 5 人上台發表）。 

(三)各校發表使用時間計 20 分鐘（含口頭發表 10 分鐘、評審提問 7分鐘、轉

場 3分鐘，評審提問採統問統答方式，中場不休息），並請各校當天提供

審查委員可參考之書面資料一式 5 份。 

(四)口頭發表可善用資訊媒體，例如使用簡報軟體或光碟，輔助口語解說呈現

，惟不得攜帶道具、證明文件及文宣品。審查會場內只提供筆記型電腦

、單槍投影機、麥克風、擴大機(可連接筆記型電腦做聲音輸出)，為求
口頭報告更為順暢亦可自備筆記型電腦、簡報筆、喇叭。 

(五)其餘相關注意事項將由承辦學校通知各口頭審查之學校。 

捌、經費補助：通過「109 年度彰化縣國民中小學推動閱讀績優學校初選」，代表本縣參

加「109 年教育部獎勵國民中小學推動閱讀績優學校團體及個人評選」之

磐石學校，為減輕代表參賽學校行政經費負擔，並聘請專業人員輔導，

鼓勵其用心準備、積極為本縣爭取最佳成績，本府補助經費新臺幣 3萬

元。 

玖、本案聯絡人： 

一、本府教育處社教科：王鈞浩先生（聯絡電話：04-7531892）。 

二、培英國小：吳秀子主任（聯絡電話：04-7552430 分機 102）。 

拾、承辦本活動有功人員依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」予以敘獎。 

拾壹、本計畫奉核定後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 


